DIRECCION DE PREVISION DE CARABINEROS DE CHILE.

Consejo de la Sociedad Civil de DIPRECA

PRIMERA SESION ORDINARIA/COSOC 2026

- FECHA DE SESION: miércoles 8 de abril de 2026*.
* NOTA: de manera excepcional, la sesion correspondiente a marzo de 2026 se realizo el
miércoles 8 de abril, por solicitud del presidente del COSOC.
- HORA/INICIO Y TERMINO DE SESION: 11:00-12:00 hrs.

- CARACTER DE LA SESION: presencial.
- INDICE:

1- ASISTENTES E INASISTENTES.

2- MATERIAS TRATADAS EN LA SESION Y ACUERDOS RESPECTIVOS.

1. ASISTENTES E INASISTENTES

o

N° | Cargo

Nombre

1 |Presidente del Cosoc.

Sr. Luis Alcaino Véliz.

N X

OX

2 |Vicepresidente del Cosoc. Sr. Luis Alvear Carrefio

3 | Consejero. Sra. Carmen Gémez Pfeng.

4 |Consejera. Sr. Abdul Latorre Canales.

5 | Consejero. Sr. Fernando Sanchez Alarcon.
6 |Consejero. Sr. Rodrigo Campos Travisany.
7 | Director DIPRECA Sr. Carlos Capurro Dupre.

8 | Administradora General

Sra. Paola Diaz Zamora

Jefa del Depto. de Adm. Fondos de

Sr. Paulina Sesnic Salazar.

? Salud

10 | Jefe (S) Contabilidad General Sr. Alex Rojas Paez.

11 | Fiscal (S) DIPRECA Sr. Pablo Pino Valenzuela

12 Coordinador de Participacion Sr. Javier de Requeséns Diaz.

Ciudadana
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2.- MATERIAS TRATADAS EN LA SESION Y ACUERDOS RESPECTIVOS.

NO

Actividad

Iniciativa
de:

Responsable

INTRODUCCION A LA SESION:

La primera sesién ordinaria de 2026 se
realizo de manera presencial.

El acta anterior (N°11 de 2026) fue
aprobada por el pleno.

El COSOC indica lo siguiente:

En Santiago -a las 11:00 hrs. del miércoles 8 de
abril de 2026- se da inicio y se procede a efectuar
la primera reunion ordinaria programada por el
Consejo de la Sociedad Civil de DIPRECA de
cardcter presencial, la cual fue acordada y
aceptada previamente por todos los miembros
del pleno, participando los siguientes consejeros
y consejera:

Presidente del Cosoc. Sr. Luis Alcaino Véliz.
Vicepresidente del Cosoc. Sr. Luis Alvear
Carrefio

Consejero, Sr. Rodrigo Campos Travisany.
Consejera, Sra. Carmen Gomez Pfeng.
Consejero, Sr. Audul Latorre Canales
Consejero, Sr. Fernando Sdnchez Alarcon.

DIPRECA

Aprobado
por la
totalidad
de los
miembros
del Cosoc.

DIPRECA

SEGURO COMPLEMENTARIO DE SALUD:

- El director DIPRECA, Carlos Capurro
Dupre, le dio la bienvenida al pleno en
esta primera sesion 2026 y agradecio el
trabajo conjunto realizado en 2025: “Fue
super provechoso, sobre todo en el
proceso de entendimiento del sistema de
DIPRECA y sus beneficiarios”.

- La autoridad también recalcé el trabajo
conjunto respecto del Seguro
Complementario de Salud y los items que
guardan relacion con esta tematica:
ajustes de primas, Carabineros de Chile,
prestaciones de salud, bonificaciones,
entre otros.

- El presidente del Cosoc, Sr. Luis Alcaino
Véliz, sefialé6 que al mundo activo de
Carabineros de Chile le resulta mas caro
el seguro complementario con Help y por
eso la importancia de contar con un
seguro unico y solidario.

DIPRECA

Aprobado
por la
totalidad
de fos
miembros
del Cosoc.

DIPRECA
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El consejero, Rodrigo Campos Travisany,
indicé que se reunio con el presidente de
la Mutualidad de Carabineros de Chile
para tratar materias relativas a seguros y
préstamos, debido a que hoy los bancos
no brindan préstamos a un grupo etario
determinado: “Se sefiald que en abril
podrian tener alguna respuesta”, dijo.
Agrego que solicitard una audiencia con la
Comisién del Mercado Financiero para
solicitar una normalizacion de esta
materia.

El director DIPRECA, Carlos Capurro
Dupre, indicé que se reuniria con el alto
mando, durante abril, para retomar las
reuniones de enero de 2026, con el fin de
dar continuidad a varios temas, entre
ellos el Seguro Complementario de Salud.
Sefialé también que se reuniria con el
nuevo jefe de la DICOPOL, general (R)
Eduardo Quijada, para proyectar el
trabajo conjunto. También dijo que
DIPRECA expuso materias de interés en la
convencion del CONSUPER realizada en
Olmué: instancia en la que se percato de
gue aun existen muchas dudas sobre el
Seguro Complementario de Salud.

El consejero, Fernando Sanchez Alarcon,
agradecio a DIPRECA por participar en la
reunién anual del CONSUPER: instancia
donde expuso DIPRECA y otras entidades
privadas sobre el seguro complementario.
“DIPRECA  expuso muy bien la
informacion, con todos los antecedentes,
versus otras entidades privadas que no
brindaron toda la informaciéon suficiente
para poder tomar una decisién acertada.
Ni siquiera cuentan con una pdliza y no
dieron argumentos para comparar cual
seguro es mejor. A nosotros nos afecta el
alza del seguro de DIPRECA, pero
tenemos claridad de que lo gue pasa se
escapa de las decisiones de la institucion,
y se debe a la falta de afiliados al seguro”.
La jefa del Depto. de Adm. Fondos de
Salud, Paulina Sesnic Salazar, sefialé que”
la compaiia informd, en marzo, la
ejecucion presupuestaria del seguro y la
cifra aun es negativa, porque el total de lo
recaudado, versus el total gastado, no
arroja cifras azules para la compaiiia,
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entendiendo que todas las pdlizas deben
tener un 5,5% de margen para los gastos
de administracion de la aseguradora. En
cuanto a la licitacion, sugirié analizar el
llamado en mayo, para contar con la
implicancia del alza de la prima efectuada
en enero. Es importante contar con cifras
azules, porque de lo contrario no habra
propuestas. También indicé que esta a la
espera del resultado del primer trimestre,
luego de la aplicacién del alza del seguro
y de la implementacion del nuevo plan de
salud, sobre todo con la mayor cobertura
en regiones, el aumento de cobertura en
los insumos y los desechables. Afiadio
que ese tipo de regulaciones que hemos
tratado de hacer como institucion,
incluido el CAE, también va a impactar en
un menor consumo por parte de la
compafia del seguro catastrofico.
Queremos ver el resultado del primer
trimestre de 2026 para poder ver los
numeros y  con qué realidad
presupuestaria vamos a licitar”.

La consejera, Carmen Gomez Pfeng,
sostuvo que en Iquique wun grupo
importante de beneficiarios intentaron
desafiliarse al seguro, sin embargo, logro
parar esto al conversar con ellos. “Les
expliqué que, mientras mas seamos, mas
beneficios tendremos y menor serd la
prima”.

El vicepresidente del Cosoc, Luis Alvear
Carrefio, indicé que experimentd algo
similar en el circulo que representa: “Un
grupo importante tenia la disposicion de
retirarse del seguro, sin embargo, a
muchos los convenci de que no lo
hicieran”.

El presidente del Cosoc, Sr. Luis Alcaino
Véliz, indico que “el general director de
Carabineros, Marcelo Araya, no quiere
dejar solos a los pensionados”. Dio como
ejemplo la exposalud realizada en el Club
de Carabineros, durante 2025, y sugirid
replicarlo con las tres instituciones
adscritas. Ademads, dijo que quiere
sumarse a la reunion con la Comisién del
Mercado Financiero, con Rodrigo Campos
Travisany, y que la alternativa de Caja Los
Andes se puede evaluar.
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Plan de Ajuste Fiscal del Ministerio de Hacienda

El jefe (S) de Contabilidad General, Alex
Rojas Pdez, explico esta tematica relativa
al ajuste fiscal del 3% informado vy
solicitado, en marzo de 2026, por el
Ministerio de Hacienda.

La jefatura sefiald que “ha sido bastante
mediatico el tema de la rebaja
presupuestaria del 3%, porque a nivel de
pais todas las instituciones publicas se
han visto afectadas. Nosotros, en este
caso, dependemos de dos ministerios:
primeramente, por el Ministerio de
Seguridad  Publica (en la  parte
administrativa) 'y (por la  parte
presupuestaria) del Ministerio de Trabajo
y Prevision Social. A nosotros obviamente
nos va a tocar en cierta medida la rebaja y
estamos tratando de defender lo que mas
podemos para que este tema nos afecte
en la menor medida posible: sobre todo
los subtitulos que tienen que ver con la
gestion, remuneraciones del personal y
proyectos informaticos. La idea es que
nos afecte en la menor medida. Hemos
tenido innumerables reuniones con la
Dipres, Subsecretaria de Prevision Social y
la Subsecretaria del Trabajo, ademas de
reuniones internas también aca con todas
las jefaturas para planificar este proceso”.
El director DIPRECA, Carlos Capurro
Dupre, agregd que se estan protegiendo
los recursos para el pago de las
pensiones, que es lo mas importante,
entre otros detalles.

Préxima reunidn del consejo:
l.

1.
.
V.

Fecha: martes 28 de abril de 2026.
Modalidad: Presencial.

Lugar: Direccidn del Servicio.

Hora de inicio: 10:00 hrs.
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